Warszawa, dn. 10 maja 2023 r.

Oswiadczenie o stosowaniu Zasad tadu Korporacyjnego dla
Instytucji Nadzorowanych w Mobilum Pay Sp. z o.o.

Zarzad Mobilum Pay Sp. z o.o. (dalej jako: ,Spétka”), zgodnie z treScig Zasad tadu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjetych przez Komisje Nadzoru
Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r. (dalej jako: ,ZLK”), udostepnia na swojej stronie
internetowej informacje o stosowaniu lub informacje o odstgpieniu od stosowania okreslonych
zasad wynikajgcych z ZLK adresowanych do organu zarzgdzajgcego, organu nadzorujgcego
lub organu stanowigcego Spoiki.

Zarzad Spotki respektujgc obowigzujgce regulacje prawne, wyraza wole stosowania ZLK, przy
jednoczesnym uwzglednieniu zasady proporcjonalnosci. Z tego wzgledu Spétka wskazuje
ponizej na poszczegodlne, wynikajgce z ZtK, zasady, ktérych Spotka nie stosuje lub stosuje
czesciowo, wraz z uzasadnieniem.

Stosowane odstepstwa:

1) Postanowienia okreslone w Rozdziale 4 ZtK, odnoszace sie do funkcjonowania organu
nadzoru w instytucji nadzorowanej, nie znajdg zastosowania.

Uzasadnienie: z uwagi na wielkos¢ Spofki i skale jej dziatalnosci dotychczas nie zostat
powotany organu nadzoru.

2) Postanowienia okreslone w Rozdziale 5 ZtK, dotyczgce polityki wynagradzania czionkow
organow oraz osob petnigcych funkcje kluczowe w Spétce, nie bedg stosowane.

Uzasadnienie: z uwagi na ograniczong strukture zatrudnienia w Spotce, jak rowniez brak
powotania organu nadzoru, dotychczas nie zostat ustanowiony odrebny dokument pn.
»Polityka wynagradzania”.

3) Postanowienia okreslone w Rozdziale 9 ZtK, dotyczace zarzadzania aktywami nabytymi
na ryzyko klienta, nie bedg stosowane.

Uzasadnienie: Spotka nie prowadzi dziatalnosci w zakresie wskazanym w Rozdziale 9
Zk K, polegajgcej na zarzadzaniu aktywami nabytymi na ryzyko klienta.
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