
Warszawa, dn. 10 maja 2023 r. 

 

Oświadczenie o stosowaniu Zasad Ładu Korporacyjnego dla 
Instytucji Nadzorowanych w Mobilum Pay Sp. z o.o. 

 
Zarząd Mobilum Pay Sp. z o.o. (dalej jako: „Spółka”), zgodnie z treścią Zasad Ładu 
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjętych przez Komisję Nadzoru 
Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r. (dalej jako: „ZŁK”), udostępnia na swojej stronie 
internetowej informację o stosowaniu lub informację o odstąpieniu od stosowania określonych 
zasad wynikających z ZŁK adresowanych do organu zarządzającego, organu nadzorującego 
lub organu stanowiącego Spółki. 

Zarząd Spółki respektując obowiązujące regulacje prawne, wyraża wolę stosowania ZŁK, przy 
jednoczesnym uwzględnieniu zasady proporcjonalności. Z tego względu Spółka wskazuje 
poniżej na poszczególne, wynikające z ZŁK, zasady, których Spółka nie stosuje lub stosuje 
częściowo, wraz z uzasadnieniem. 

Stosowane odstępstwa: 

1) Postanowienia określone w Rozdziale 4 ZŁK, odnoszące się do funkcjonowania organu 
nadzoru w instytucji nadzorowanej, nie znajdą zastosowania. 

Uzasadnienie: z uwagi na wielkość Spółki i skalę jej działalności dotychczas nie został 
powołany organu nadzoru. 

2) Postanowienia określone w Rozdziale 5 ZŁK, dotyczące polityki wynagradzania członków 
organów oraz osób pełniących funkcje kluczowe w Spółce, nie będą stosowane.  

Uzasadnienie: z uwagi na ograniczoną strukturę zatrudnienia w Spółce, jak również brak 
powołania organu nadzoru, dotychczas nie został ustanowiony odrębny dokument pn. 
„Polityka wynagradzania”.  

3) Postanowienia określone w Rozdziale 9 ZŁK, dotyczące zarządzania aktywami nabytymi 
na ryzyko klienta, nie będą stosowane. 

Uzasadnienie: Spółka nie prowadzi działalności w zakresie wskazanym w Rozdziale 9 
ZŁK, polegającej na zarządzaniu aktywami nabytymi na ryzyko klienta.  
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